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TAJEKOZTATO

a Magyar Vizilabda Szovetség tagszervezetei részére a koronavirus-jarvany negativ
gazdasagi hatasainak enyhitése érdekében hozott intézkedésekrdl és alkalmazott
eljarasokrol

2020. aprilis 16.

A koronavirus-jarvany negativ gazdasdgi hatasainak enyhitésére vald tekintettel hozott rendkiviili
intézkedések, beleértve a Gazdasagvédelmi Akcidterv végrehajtdasa érdekében hozott
kormdnyrendeleteket a tdrsasdgi add tdmogatasok rendszerét, valamint a sportszervezetek
mindennapi életét tobb tekintetben is érintik. Jelen tajékoztatd célja, hogy segitséget nyuljtson a
sportszervezeteknek az intézkedések pontos értelmezésével kapcsolatban.

I Ado-és jarulékkedvezmények

A ,93” TEAOR és TESZOR szdmmal azonositott a sport-, szérakoztatd, szabadidés tevékenységet
tényleges f6tevékenységként végz6k esetében — mind a gazdasagi tarsasdgok, mind az egyesiiletek
tekintetében — a 2020. marcius, aprilis, majus és junius hdénapokra vonatkozéan fenndllé adé- és
jarulékfizetési kotelezettségek a 47/2020. (lll. 18.) Kormanyrendelet és a 61/2020. (lll. 23.)
Kormanyrendelet intézkedéseinek megfelel6en csokkentésre keriltek. Tényleges f6tevékenységnek
azt a tevékenységet kell érteni, amelybél a sportszervezetnek a 2020. marcius 24-ét megel6z6 hat
honapban a legtobb bevétele, de legaldabb bevételének 30%-a szarmazott. Az allami tdmogatdsok
jelent6s részét, ideértve a latvany csapatsport tamogatdsokat is a vonatkozd jogszabdlyok
egyértelmden bevételként mindsitik.

A kedvezmények mind a munkaltaté mind a munkavallalé altal fizetendd kdzterhekre vonatkoznak. A
szocidlis hozzdjarulasi adé és a szakképzési hozzdjarulas fizetése aldl a sportszolgaltatdst nyujtd
munkdltatd mentesil, valamint a jarulékalapot képez6 jovedelem utan kizardlag a 4 szazalékos
mértékd természetbeni egészségbiztositasi jarulékot, de legfeljebb 7 710 forintot kell megfizetni. A
kedvezmények az EKHO szerint addzé jovedelmek, valamint megbizasi jogviszony esetében nem
alkalmazhatoak.

Az igy megtakaritott tdAmogatasi 6sszeg a tamogatasi idészakban mddosithatd, az id6szak végén
visszafizethetd, illetve meghosszabbithatd. A hosszabbitdsokra vonatkozo szabalyok valtozasai a jelen
tajékoztato Xll. pontjaban keriilnek részletesen kifejtésre.
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1. Alternativ munkavégzés szabalyai

lelen jarvanyigyi helyzetben a 47/2020. (Ill. 18.) Kormanyrendelet teszi lehet6vé az otthoni
munkavégzés munkaltato részérdl torténd egyoldalu elrendelésének a lehetdségét. A munkaltatonak
az otthoni munkavégzés elrendelésekor meg kell jeldlnie, hogy milyen id6tartamra kivanja elrendelni
azt (hatarozatlan vagy hatarozott). Az otthoni munkavégzés rendes munkavégzésnek szamit. A teljes,
munkaszerz6désben rogzitett munkabér megfizetésére koteles ezaltal a munkaltato, és a munkavallalé
koteles a teljes munkaidejét munkavégzéssel tolteni, valamint tlrni koteles a munkdltatd altali
ellen8rzést. Az otthoni munkavégzés elrendelése a munkaltaté lehetbsége, igy barmikor elrendelheti
annak visszavonasat is. Az otthoni munkahelynek is meg kell felelnie az egészséges és biztonsagos
munkavégzési korilményeknek. A munkaltatdonak bizonyitania kell tudnia, hogy az egészséges és
biztonsdgos otthoni munkakorilményeket ellenérizte, a munkavallaldt munkavédelmi oktatdsban
részesitette, ugyanis az itt bekdvetkez6 balesetek is munkahelyi balesetnek mindsiilnek.

A tdvmunkavégzést a Munka Torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi |. torvény szabdlyozza. A tdvmunka a
munkaltatd telephelyétdl elkiilonllt helyen rendszeresen folytatott olyan tevékenység, amelyet
szamitdstechnikai eszkdzzel végeznek és eredményét elektronikusan tovabbitjak. A tdvmunkaban a
munkaltatd utasitasi joga kizarélag a munkavallald altal elldtandé feladatok meghatarozasara terjed ki,
az utasitadsi jog tehat szlikebb, mint az otthoni munkavégzés esetén, a részleteket illetéen a
munkavallaléd nagyobb dontési jogkorrel rendelkezik. Szintén lényeges kilonbség, hogy tdvmunka
esetén a munkavdllalé munkarendje kotetlen, azaz maga hatdrozza meg, hogy a kiadott munkat a
megadott hatdrid6ig mikor végzi el, a munkaltatd nem jogosult a munkaid6 beosztasara. Ugyanakkor
mind az utasitasi jog, mind a kdtetlen munkarend esetében lehet6ség van arra, hogy a felek ezektél a
szabalyoktdl eltéréen allapodjanak meg. A tdvmunka esetén is biztositania kell a munkavallald
szamara, hogy a munkahelyre beléphessen és mas munkavallaléval kapcsolatot tartson. A munkaltaté
utasitasi joga - eltér6 megallapodas hianyaban - kizardlag a munkavallalé altal elldtandd feladatok
meghatarozasara terjed ki.

[ Alternativ munkavégzéshez kapcsolodé adminisztrativ feladatok

A munkabérek és megbizasi dijak tekintetében az MVLSZ felé torténé pénziigyi-szakmai elszamoldshoz
kapcsolédd adminisztrativ feladatok bdéviilnek, amennyiben a munkaltatdé a munkavégzés alternativ
formaban térténd folytatasat rendelte el.

Az alternativ munkavégzés altalanos szabalyait javasolt a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban
rogziteni.

A tdmogatasok felhasznalasardl készitett elszdmolashoz az otthoni munkavégzés elrendelése esetén a
kovetkez6 dokumentumok elGkészitése és adott esetben az ellen6rzé szerv részére torténd
bemutatasa sziikséges:

- otthoni munkavégzés munkaltato altali elrendelésének igazolasa
- amunkaltato altali ellenérzés, koordindlas, a kapcsolattartas szabalyainak rogzitése
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- a-munka-és megbizdsi - szerz6dések attekintése az ellatandd feladat tekintetében

- indokolt esetben a szerz6dések mddositasa (amennyiben az otthonrdl ellatott feladat nem fedi
(teljes mértékben) az alapszerz6désben rogzitett feladatokat

- az elvégzett feladatok pontos dokumentaldasa (pl. napi riport készitése, edzésnaplok
kikldésének dokumentalasa stb.)

- megbizasi szerz6dés esetén teljesitésigazoldsban, munkaszerz6dés esetén nyilatkozatban
torténd rogzitése az elvégzett feladatoknak, mely dokumentumokat legkésébb a
bérszamfejtés elkészitésével egyidejlleg kiallitani szlikséges.

Azon személyek juttatdsai, akiknek munkakorébdl adéddan a szerz8dés szerinti elvégzend6 feladat
otthoni munkavégzés keretében nem értelmezhet6, nem elszamolhatéak.

Iv. Sportlétesitmények bérlése

A 47/2020. (Ill. 18.) Kormanyrendelet rendelkezéseinek megfelel6en a sportszolgéltatast nyujtd
agazatokban a sportlétesitmények bérlése esetén a bérleti dijakat még abban az esetben sem lehet
megemelni, ha azt a bérleti szerz6dés egyébként lehetévé teszi, illetve a bérleti szerzédés
felmondasara sincs lehet6ség 2020. junius 30-ig.

V. Nem teljesitett szerz6dések

A veszélyhelyzetre tekintettel elmaradt eseményekhez kapcsolddd szallas, étkezés, személyszallitas
stb. koltségek esetén javasolt a mar megkotott szerz6dések fellilvizsgalata, figyelembe véve, hogy ezen
koltségek teljesités hidnydban csak akkor lesznek elszdmolhatdak, ha a sportszervezet igazolhatd
mddon mindent megtett annak érdekében, hogy a fennalld szerz6déseket megsziintesse vagy
maddositsa, illetve hogy az esetlegesen mar kifizetett koltségek visszatéritésre keriljenek. Az
elszdmolhatésag tovabbi feltétele a kapcsolddd végszamla kiallitasa.

VI. Jogi személyek dontéshozatala

A 102/2020. (1V.10.) Kormanyrendelet a jogi személyekre vonatkozéan meghatarozza a déntéshozé
szerv akadalyoztatasa esetén

- azllés tartasa nélkili dontéshozatal részletes szabdlyait,
- azulés megtartdsa soran az elektronikus hirkdzI6 utjan igénybe vett jelenlét feltételeit,
- azlgyvezetés halaszthatatlan kérdésekben fennallé dontési jogosultsagat

a veszélyhelyzet id6szakdra vonatkozdan.
VII. NAYV felé fennalld kotelezettségek késedelmes teljesitése, mulasztasok

A NAV tdjékoztatasa alapjan amennyiben a sportszervezet mulaszt, késedelembe esik példaul a
bevallassal, az adatszolgaltatassal, akkor a hataridé lejartat kovetGen a lehet6 leghamarabb jeleznie
kell a NAV szamara mulasztasanak okat, kiemelve, ha az a jarvanylgyi vészhelyzetre vezethetd vissza.
A NAV a szankcié megallapitasakor az egyedi ligy sajatos korilményei alapjan dont a szankcio esetleges
mell&zésérél.



i 'A Hajos Alfréd Sportuszoda Budapest, Margitsziget

MAGYAR VIZILABDA SZOVETSEG H*1t391 ?U?@Eﬁpe?t, Pf.l25r(]) IlTel.: +36 1t349 |23\;)7
HUNGARIAN WATER POLO FEDERATION waterpolo‘ewaterpolo.nu i www.waterpolo.hu

WATERPOLO.HU

Amennyiben a sportszervezet a koronavirus jarvany miatt kerdl olyan helyzetbe, hogy adodfizetési
kotelezettségét nem tudja teljesiteni, akkor célszerli mihamarabb fizetési kedvezmény iranti kérelmet
benyujtania, példaul fizetési halasztara, a részletekben torténé megfizetésre, mérséklésre, illetve az
elengedésre vonatkozdan. A kérelmeket a ,,Gazdasagi tarsasag (egyéb gazdalkodd szervezet) fizetési
koénnyitésre és mérséklésre iranyuld kérelmének elbirdlasahoz” elnevezésli FAGO1-es adatlapon lehet
a NAV-hoz benyujtani. Az ad6zéi minGsitéseket a jarvany miatti fizetési konnyitések nem befolyasoljak.

VIll.  Végrehajtasi eljarasok sziinetelése

A 2020. marcius 24-én folyamatban |év6é végrehajtasi eljarasok automatikusan sziinetelnek a
veszélyhelyzet megsz(inését kdvetd 15. napig az 57/2020. (l1l. 23.) Kormanyrendelet alapjan. Az eljaras
szlinetelése a végrehajtdshoz vald jog eléviilési idejének sziinetelését is jelenti. Az eljardsban
érintettnek ezzel kapcsolatban nem kell intézkednie, fizetési konnyitési kérelmet sem kell benyujtania.
A végrehajtasi eljards szlinetelése vonatkozik a tdrsasagi add tamogatdsok visszafizetése kapcsan
elrendelt végrehajtasi eljarasokra is.

Végrehajtasi eljaras indithaté azonban azzal szemben, akinek adétartozasa miatt a NAV 2020. marcius
24-e el6tt még nem inditott végrehajtasi eljarast. A NAV ilyen esetben a végrehajtasi eljaras
meginditdsa el6tt el6szor fizetési tdjékoztatdt kild az érintettnek, hogy onként fizesse meg
adodtartozasat. A fizetési tajékoztatd utdn is lehet&ség van fizetési kedvezményi kérelem benyujtasara.

A veszélyhelyzet megsziinése utdni 16. napon, ha a végrehajtasnak egyéb akadalya nincs, Ujabb
végrehajtasi cselekmények indithatok.

IX. Egyéb varhato intézkedések

Az el6zetes bejelentések alapjan tovabbi intézkedések varhatdak tobbek kozott a szamviteli
beszamoldk és a hozza kapcsolddd éves bevallasok beaddsa hataridejének elhalasztasara, az altalanos
forgalmi adé visszaigénylések gyorsitott hataridejének bevezetésére vonatkozéan.

X. Hatdsagi hatarid6k elmulasztasa

Amennyiben a sportszervezet a veszélyhelyzetre vald tekintettel a sportfejlesztési programokhoz
kapcsolddd hatdsagi lgyintézési hataridéket dnhibajan kivil nem tudja tartani (példaul mas hatdsag
korlatozott tigyfélfogaddsa miatt), akkor javasolt a folyamatban |évé eljaras szlinetelése iranti kérelem,
illetve — az elmulasztott kotelezettség kimentése érdekében — igazoldsi kérelem benyujtdsa az
Elektronikus Kérelmi Rendszerben.
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FONTOS jogszabalyvaltozas

A Magyar Kozlony 75. szamaban megjelent a 107/2011. (V1.30.) Kormanyrendelet médositasarol
rendelkez6 a Kormany 116/2020. (IV. 15.) Korm. rendelete a Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében
a latvany-csapatsportok tamogatasanak eltéré szabalyairdl jogszabaly, melynek id6beli hatalya
kizarélag a veszélyhelyzet id6szakara vonatkozik.

Xl. Elszamolasokhoz kéthet6 hatarid6k valtozasa

A 2020. aprilis 15-én hatdlyba |ép6 a Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében a latvany-csapatsportok
tamogatasanak eltérd szabalyairdl sz616 116/2020. (IV. 15.) Kormanyrendelet elSirasainak megfelelGen
a tdmogatas elszamoldsnak a 107/2011. (VI. 30.) Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdése szerinti
benyuljtasdra rendelkezésre allé hatarid6 az ott meghatarozott 15 napon tul — a veszélyhelyzetre
figyelemmel — egyszeri alkalommal, kérelemre vagy hivatalbdl legfeljebb 120 nappal
meghosszabbithatd. Ez azt jelenti, hogy az elszamolasok leadasanak hatarideje kérelemre az augusztus
14-ei hatarid6hoz képest maximdlisan tovabbi 120 nappal meghosszabbithato.

A 116/2020. (IV. 15.) Kormanyrendelet alapjan az elszamoldshoz kapcsolédd hianypétlasi felhivasok
teljesitésére nyitva all hatarid6k kérelemre ugyancsak meghosszabbithatéak.

A hivatalos képvisel6 altal irt kérelmeket postai Uton vagy a korilményekre vald tekintettel
elektronikus Uton bescannelt formaban is fogadjuk.

XIl. Sportfejlesztési program meghosszabbitasara vonatkozo szabalyok valtozasa

A 116/2020. (IV. 15.) Kormanyrendelet elGirasainak megfelel6en az ingatlan-fejlesztést érints targyi
eszkoz beruhdzas, felujitds jogcim esetén a jovdhagyast végzs szervezetnél az adott tamogatdsi idGszak
vonatkozasaban az elszamolds, valamint a 107/2011. (VI. 30.) Kormanyrendelet 14. § (1) és (3)
bekezdése szerintiigazolas ellen6rz6 szervezet részére torténd benyljtasaval egyidejlleg, a 107/2011.
(VI. 30.) Kormanyrendelet 14. § (4b) bekezdésének alkalmazasat kovetGen kérelmezheti a
sportfejlesztési program tovabbi egy tamogatasi id6szakkal torténé meghosszabbitasat. Ez azt jelenti,
hogy az eddigi négy helyett 6sszesen 6t alkalommal van lehet&ség van lehetGség az ingatlan-fejlesztést
érint6 targyi eszkoz beruhazas, felujitas jogcimek meghosszabbitasara.

A 2021-2022-es tamogatdsi idGszakra vonatozdan ez a szabalyozas el6szér a 2015-2016-0s
sportfejlesztési programokat érinti.

Az alapvet6en miikodési célt szolgalo tdmogatasok — ideértve a 107/2011. (VI. 30.) Kormanyrendelet
2. § (1) bekezdés 3., 4. pontjaban, 9. pont a), b), g), h) alpontjaban, valamint 11-13. pontjaban foglalt
célokra iranyulé tdmogatasokat — esetében a tamogatott szervezet — a Korm. rendelet 15. §-aban
foglaltak kivételével — az elszdmolds, valamint a 107/2011. (VI. 30.) Kormanyrendelet 14. § (1) és (3)
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bekezdése szerinti igazolas ellen6rz6 szervezet részére torténé benyujtasdval egyidejlileg a
jovahagydast végz6 szervezetnél, a jévahagyast végz6 szervezet dltal erre a célra rendszeresitett
felileten a 107/2011. (VI. 30.) Kormanyrendelet 14. § (4) bekezdésének alkalmazasat kovetSen
kérelmezheti a sportfejlesztési program tovabbi, legfeljebb egy tdmogatasi iddszakkal torténd
meghosszabbitasat. Ez azt jelenti, hogy az eddigi egy helyett 6sszesen két alkalommal van lehet8ség
van lehet8ség m(ikodési célu jogcimek meghosszabbitasara. A 2021-2022-es tamogatdsi id6szakra
vonatozéan ez a szabdlyozds el6szor a 2018-2019-es sportfejlesztési programokat érinti. A
hosszabbitott programok esetén a mddositadsokat dsszesen két alkalommal lehet kezdeményezni,
flggetlenil a hosszabbitdsok szamatdl.

XIil. Sportfejlesztési program mdédositasara vonatkozé szabalyok valtozasa

A 116/2020. (IV. 15.) Kormanyrendelet alapjan a veszélyhelyzettel, tovabba a koronavirus elleni
védekezéssel kozvetlen Osszefliggésben felmerils koltségek a sportfejlesztési program maddositdsa
nélkil elszamolhatdak, ha a tdmogatott szervezet az erre vonatkozé egyedi igényét irdsban elézetesen
bejelenti a jévahagydst végz6 szervezet részére.

Felhivjuk a sportszervezetek figyelmét, hogy a sportfejlesztési program moddositasat a késSbbi
félreértések elkeriilése érdekében ezesetben is az Elektronikus Kérelmi Rendszerben kell
kezdeményezni.

XIV.  Tamogatasi igazolasok osszértéke

A tarsasagi adordl és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao. tv.) 22/C.
§ (4) és (4c) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen a tdmogatasi igazoldsok Gsszértéke a Tao. tv. 22/C. §
(1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti tamogatott szervezet — ide nem értve azokat a szervezeteket,
amelyekkel 6sszefliggésben a 30/I. § alkalmazandd — sportfejlesztési programjaban szerepl§ igazolt
koltségek, raforditasok, kiadasok legfeljebb 100 szazaléka lehet.

A fentiek alapjan az amatdér sportszervezetek — amennyiben nem alkalmaznak hivatasos sportolot —
részére lehet6ség van a sportfejlesztési program szerinti teljes raforditas értékét tamogatasi
igazolassal feltolteni. Ezen rendelkezés részletszabdlyaival, illetve az Elektronikus Kérelmi Rendszerben
torténd megvaldsitasaval kapcsolatban még folynak az egyeztetések.

Az MVLSZ a sportszervezetek érdekeit els6dlegesen szem el6tt tartva a beérkezett kérelmeket, illetve
az egyéb megkereséseket a kériilményekre valo tekintettel a leheté legrugalmasan kezeli.

Jelen ismertetd tdjékoztatd jellegl, a sportszervezet az adott Ugyekhez kapcsolddd egyedi
koriilményeket figyelembe véve a sajat felelGsségére dont.

Készitette: MVLSZ TAO Iroda



